Programmabegroting 2027

Beschouwing VVD fractie.

Voorzitter,

Deze programmabegroting stemt, vooral waar het 2027 betreft, tot tevredenheid. Wij
Zijn begonnen aan een nieuwe bestuursperiode. Zowel het coalitieaccoord als het
collegeprogramma zijn nog maar enkele maanden oud. De VVD herkent in deze
begroting veel van haar uitgangspunten. We zijn daar uiteraard tevreden over. Het is
goed vast te stellen dat deze begroting geen afbreuk doet aan de ambitieuze plannen
die wij met onze stad hebben. Onze pijlers om door te bouwen aan woonruimte waar
behoefte aan is, invulling te geven aan de grote stedelijke opgaven, te blijven denken
aan onze huidige en toekomstige inwoners en aan de belangen van onze ondernemers
die in belangrijke mate bijdragen aan de ontwikkeling van onze stad vinden terechtin
deze begroting een plek. Ook het laten bruisen van de binnenstad, blijft in deze
begroting volop overeind staan. Wij kunnen volop vooruit met de onlangs door de Raad
vastgestelde visiedocumenten (mobiliteit en Openbare Ruimte Binnenstad) . In dat
kader zijn wij blij met de recente erkenning door de regering van onder meer het belang
van de Neder- Saksen-lijn. Dat is een steun voor de ontwikkeling van het complete
stationsgebied. Zo worden fysieke vernieuwing en stedelijke uitbreiding direct
gekoppeld aan het versterken van de maatschappelijke balans in Almelo. En dat onze
begroting voor het komende jaar weer structureel sluitend is, is een knappe prestatie in
slechter wordende tijden. Kortom, een mooie programmabegroting voor 2027 waar de
VVD fractie zich graag achter wil stellen.

Spannend wordt het waar de begroting alvast vooruitkijkt naar de jaren die na 2027
komen gaan. Er komt minder geld van de Rjksoverheid zodat er zonder bezuinigingen
een groot tekort kan ontstaan. Zoals alle partijen maakt ook de VVD zich zorgen over de
te nemen maatregelen. Dat neemt niet weg dat wij steeds hebben benadrukt dat je
moet gaan dweilen op de plaats waar het lekt. Niet voor niets is dan ook vanaf het begin
in het coalitieaccoord uitgangspunt geweest dat de bezuiniging primair zal moeten
worden gevonden binnen het sociaal domein. Dat is ook niet zo vreemd omdat immers
meer dan de helft van onze begroting het sociaal domein betreft. Speciale aandacht
daarbinnen vergt de schrikbarend toegenomen last van de jeugdzorg.

Sociaal Domein

Zie het artikel in TC Tubantia van 24 oktober 2026. Een interview met Ruud Brinkman.
bestuurder van jeugdbescherming Overijssel. Hij maakt inzichtelijk hoe de jeugdzorg



volstrekt uit de hand is gelopen, onder meer door een overvloed aan hulpaanbieders .
Het aanbod creéert de vraag volgens hem. Vergeten wordt ,naar hij stelt,dat met de
meeste kinderen eigenlijk maar weinig aan de hand is. De VVD fractie vindt dit stuitend
en eigenlijk om te huilen. De jeugdzorg omvat in onze stad al rond de 60 miljoen per jaar.
Een herziening van de jeugdzorg, terugdringen van aanbieders en een andere focus kan
op termijn leiden tot een spectaculaire daling van de kosten. Wij hebben ons laten
uitleggen dat een werkgroep met Brinkman hard aan een oplossing werkt.

Ook overigens zullen wij ons moeten realiseren dat de welvaartsstaat die Nederland
was niet langer in de benen te houden valt als wij ons sociaal domein niet krachtig
herzien. Dat wij onze focus gaan verschuiven naar preventief ingrijpen valt toe te juichen
maar dat vereist wel een strenge controle van wat het oplevert. Ook de VVD heeft
ingestemd met de realisatie van een Leeflab maar wil dan wel periodiek onderbouwd
horen wat de voordelen en de bereikte doelen zijn. Afgesproken is immers ook dat wij
projecten die niet werken weer stopzetten opdat niet langdurig geld wordt uitgegeven
zonder zichtbaar resultaat . Zorg daarnaast voor meer Almelose invloed in de regio,
bijvoorbeeld door harder te sturen op het bereiken van de regionale doelen zoals
gesteld in de Prioritaire Agenda Jeugd. En grote zorgt baart ons dat wij zelfs de eerder
afgesproken bezuinigingen binnen het sociaal domein ( perspectiefnota 25/28) tot op
heden niet voldoende hebben behaald. Wij hopen snel van de wethouder te horen hoe
dit alsnog gaat gebeuren. In de begroting valt op blz. 5 al te lezen dat de financiéle
ruimte breed moet worden gezocht. Dat lijkt er op dat de rekening wordt uitgesmeerd
over al onze inwoners en ondernemers, dus ook op die plekken waar het niet lekt. Of
lezen wij dit te somber?

DE ORGANISATIE BINNEN HET STADHUIS.

De begroting noemt ons gemeentelijk bestand aan ambtenaren telkens de organisatie.
Wij nemen die kwalificatie daarom maar over.

Telkens opnieuw blijkt dat er binnen de Raad en het stadhuis grote opwinding ontstaat
als ook maar wordt gesuggereerd dat wij misschien eens kritisch naar de omvang van
onze organisatie moeten kijken. Dat lijkt, vinden wij, op enigszins onvolwassen gedrag.
ledere organisatie moet zichzelf immers om de zoveel tijd een spiegel voorhouden.
Hebben we genoeg, te weinig of teveel personeel? Hoe efficiént is het werk
georganiseerd? De landelijke top van de VVD heeft nog maar kort geleden gewezen op
het feit dat Nederland inmiddels in Europa voorop loopt als het gaat om parttime werk of
deeltijdarbeid. Mooi dat dit destijds mogelijk werd door de Wet Deeltijdarbeid van
Rosemuller, maar de toepassing van die wet heeft een dusdanige vlucht genomen dat
de efficiency van onze gezamenlijke arbeidsinspanning langzamerhand onder druk is



komen te staan. Dat vereist een kritische blik. U hoort de VVD in onze stad niet zeggen
dat wij een te grote of te inefficiente organisatie hebben. De ambtenaren waar wij als
raad mee te maken krijgen lijken zeker gedreven en bekwaam. Maar wij weten niet
waarom een kritische blik ongepast zou zijn of waarom het bedrijfsleven zich periodiek
wel onderwerpt aan de conclusies van een organisatieadviesburo( en daar ook vaak
gevolgen aan verbindt) en waarom de gemeente dat niet zou kunnen doen. Geef de
Raad inzicht in opbouw en samenstelling van de organisatie, Welke omvang moet onze
organisatie hebben, gelet op de ambities van onze stad? Zou er minder deeltijd- of
parttime werk moeten zijn? Hoe of waar kan er een efficiencyslag gemaakt worden. Kan
dat uberhaupt wel? Moeten vertrekkende oudere werknemers wel altijd vervangen
worden? Etc.

Hoe dan ook, wij volgen het begrotingsstuk niet waar op blz. 4 onder punt 7 als
richtinggevend kader wordt gesteld dat er geen extra zelfstandige besparingen op de
organisatie worden opgelegd. Volgens punt 5 is het college immers van plan om de
financiele ruimte breed te zoeken. Dan zal toch ook breed worden bedoeld. Voor wie is
het uitgangspunt onder 7 bedoeld? Wat ons betreft spreken punten 5 en 7 elkaar tegen.
De VVD zegt niet dat er nu of per omgaande gereorganiseerd zou moeten worden en het
college is kennelijk niet van plan om dat te doen. Maar dat neemt niet weg dat het
onverstandigis om in het huidige tijdsgewricht op voorhand de eigen organisatie van
doorlichting uit te sluiten. Het is bekend dat de VVD zeer recent heeft aangekondigd dat
er grootschalig op het landelijke ambtenarenbestand moet worden ingekrompen ( zie
onder meer NRC 20 oktober 2026, blz 15.) Het is ook bekend dat de gemeente
Amsterdam wil krimpen met 2500 ambtenaren. En wij laten ons vertellen dat in
bijvoorbeeld Twenterand en Enschede oudere vertrekkende werknemers niet worden
vervangen. Punt 7 loopt ten onrechte vooruit op ontwikkelingen die wij geen van allen nu
al kunnen overzien. Vandaar dat wij een amendement zullen indienen om punt 7 te
schrappen. Dat dient nu geen doel ,werkt ten onrechte belemmerend en past nietin
deze tijd.

DIVERSEN

VEILIGHEID EN OPENBARE ORDE

De wereld escaleert steeds verder en de mensen gaan steeds moeizamer met elkaar
om. Veiligheid en handhaving zijn dus steeds belangrijker. In dat kader willen wij
benadrukken dat wij begrijpen dat uitbreiding van het aantal BOA’s in onze stad nodig is,
Als eerste vroeg de VVD in onze stad aandacht voor het weren van fatbikes uit het
winkelgebied. Wij zijn blij dat dit nu uitwerking krijgt in een fietsverbod, maar vragen wel



om daar enige haast mee te maken. De overlast en ergernis van onze inwoners en
binnenstadsondernemers is groot. Wij kunnen niet wachten tot de omliggende straten
Zijn aangepast aan het fietsverkeer.

En veiligheid is ook dat onze inwoners goed geinformeerd zijn over wat te doen bij een
escalatie. Een kleine steekproef leert bijvoorbeeld dat maar weinigen weten waar zich in
Almelo schuilkelders bevinden. Te overwegen is een huis-aan-huis pamflet waarop de
meest relevante informatie over hoe te handelen bij calamiteiten kort vermeldt wordt.

CULTUUR

Mooi dat de onduidelijkheid over het stedelijk museum is weggenomen. Wij zien
bovendien met veel belangstelling uit naar nadere informatie over een
theatervoorziening, een mogelijke Music Dome en de nadere invulling van de Stadskade
en het daaraan te koppelen cultuurkwartier.

CONCLUSIE

De VVD Almelo ziet een mooie sluitende begroting met zelfs een overschot, De VVD
vindt dat een feit om trots op te zijn en geeft daarvoor graag de complimenten aan het
college. Dat er zorgen zijn en waar een paar van de knelpunten liggen is hiervoor
aangegeven. Wij gaan niettemin optimistisch de toekomst van Almelo in. Op naar 2027
en verder.



